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医療法人霞水会
土浦厚生病院

医療・福祉

精神科急性期治療病棟を有する、県内トップレベルの精神科病院です。
当院は「その人の可能な限り最良の健康状態にいたる手助けをしよう」という理念のもと、精神科急性期治療病棟という県内で

も一部の精神科病院しか取得していない入院料を算定している病院になります。さらに、茨城県からの依頼により精神科一般救

急の受け入れも行っております。ワークライフバランスの実現に力を入れており、eラーニングによる研修や資格取得のサポート

等も充実しています。例えば、看護補助職員は奨学金を得ながら准看護師免許の取得を目指すことができます。

代表者：理事長 塚原 直人

本社所在地：茨城県土浦市東若松町3969

本社以外の事業所:シルバーケア土浦（土浦市）、他2個所

TEL：029-821-2200 HP：https://kasuikai.or.jp/

事業内容：医療業

⚫ 残業ほぼなし（原則定時退社）

⚫ 高い有給取得率

⚫ 年間休日120日

⚫ 定期昇給・賞与4ヶ月あり（※例年の実績）

⚫ 選考は面接1回

⚫ 経験不問、未経験者歓迎

✓ リーダーシップがある

✓ 人の和を大切にし、信頼関係が築ける

✓ 責任感がある

✓ 自己管理が徹底している

✓ マネジメント経験がある

✓ 効率的で働きやすい職場環境を整備できる

従業員数：255名

平均年齢：46.1歳

年間休日：120日

月平均残業時間：0.8時間/月

年平均有休取得日数：15.1日/年

二次元
コード

営業職から未経験で転職しました。ノルマがなく、仕事が定時で終わり、有給消化がすべてできることに驚きまし
た。プライベートが充実でき、同年代も多いため働きやすさを感じています。（30代/男性）

一般科からの転職でしたが、残業がなく、仕事も忙しすぎない点で長く働きやすいと感じています。（40代/女性）

働きやすさについては他社と比べ優れていると思います。ただし、その働きやすさに慢心せず、自身のスキル
アップを続け、効率的で快適な職場環境を維持するための努力ができる方をお待ちしています。（採用担当者）

企業ホームページ

募集職種 ①看護補助職員
②事務員
③病棟クラーク

就業場所 ①土浦厚生病院（土浦市）
②土浦厚生病院（土浦市）
③土浦厚生病院（土浦市）

給 与 ① 169,000円～
② 169,000円～
③ 169,000円～


